Fir die Tagesstatte im Bereich der Tagesgestaltung bieten wir Menschen mit psychischen
Beeintrachtigungen strukturierende und arbeitsfordernde Unterstiitzung an — stets mit ‘
dem Ziel, ihre soziale Teilhabe nachhaltig zu fordern.

Hierfir bieten wir eine unbefristete Stelle mit einem Umfang von 80-100% an, die
ab Oktober 2025 oder zu einem spateren Zeitpunkt besetzt werden kann. Gesucht
wird eine

PADAGOGISCHE FACHKRAFT (mwre)

IHRE QUALIFIKATION
= Arbeitserzieher (m/w/d), Heilerziehungspfleger (m/w/d), Ergotherapeut (m/w/d) oder
vergleichbare Ausbildung mit padagogischem Schwerpunkt (m/w/d)

IHRE AUFGABEN
Durchfiihrung von Entlastungsgesprachen, Kriseninterventionen sowie psychosozialen
Beratungen mit Vermittlung weiterflihrender Hilfsangebote
Forderung der Teilhabe der Teilnehmenden in verschiedenen Lebensbereichen und Abbau
von Barrieren
Planung und Durchfiihrung kreativer und erlebnisorientierter Freizeitangebote innerhalb und
aulBerhalb der Einrichtung
Begleitung der Teilnehmenden bei Tatigkeiten in unterschiedlichen Bereichen der Tagesstatte,
z. B. im Café
Planung und Durchfiihrung von Ausfliigen sowie Gruppenangeboten zur Forderung sozialer
Interaktion
= Aktive Kontaktaufnahme und Kooperation mit bestehenden sowie neuen Netzwerkpartnern
= Erfassung und Verwaltung relevanter Informationen zur kontinuierlichen Betreuung

der Teilnehmenden
= Teilnahme an Teamsitzungen zur Reflexion und Weiterentwicklung der Angebote
= Einmal monatlich die Durchfiihrung eines besonderen Angebots an einem Wochenende

SIE BRINGEN MIT

= Freude an der Arbeit und im Umgang mit Menschen

Erfahrungen im Umgang mit Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen sind von Vorteil
Team- und Kommunikationsfahigkeit

Belastbarkeit und Flexibilitat

Kompetentes Auftreten, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsfahigkeit
Unvoreingenommenheit, Wertschatzung und Empathie

Interesse, Neugier und Lust auf Vielfalt

Strukturierte Arbeitsweise

= Gute EDV-Kenntnisse

= Flhrerschein Klasse B




VY4

IHRE BENEFITS

= Bereichernde Begegnungen mit Menschen mit und ohne Behinderung

= Sinnstiftende und vielseitige Tatigkeit in einem kollegialen und motivierten Team
mit flachen Hierarchien

= Einen sicheren Arbeitsplatz in einem modernen und wachsenden Sozialunternehmen

= Gegenseitiges Kennenlernen im Rahmen einer Hospitation und eine strukturierte Einarbeitung

= Betriebliches Gesundheitsmanagement, EGYM Wellpass, Deutschlandticket und weitere
Sozialleistungen

= 39-Stundenwoche bei Vollzeit und 30 Tage Urlaub sowie 2 zusatzliche Regenerationstage bei
Eingruppierung im Sozial-/Erziehungsdienst

= Vermogenswirksame Leistungen und Betriebliche Altersvorsorge (VBLU)

= Moglichkeiten zu Fort- und Weiterbildung

= Sehr gute OPNV-Anbindung

= Zahlreiche Firmenevents

= Verglitung nach TV6D Suk

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung schriftlich oder per E-Mail. Eine Bewerbungsfrist gibt es nicht.
Solange die Stelle auf unserer Homepage angezeigt wird, ist sie verfiigbar.

Verwaltung, Frau Elisabeth Motz
PaulinenstrafRe 12
88046 Friedrichshafen

Telefon 07541-4094-140
E-Mail bewerbung@gpz-fn.de
Web www.gpz-fn.de

Weitere Auskiinfte erhalten Sie durch:
Herrn Patrick Bleicher, Bereichsleitung Tagesgestaltung

Telefon 07541-4094-141
E-Mail p.bleicher@gpz-fn.de




